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Qrczo0 Instances de la mutuelle — implication des retraités

» Assemblée Générale
Environ 120 délégués dont 15 pour la section CEA (Maintenant 8 actifs et 7 retraités)

» CGS (Commission de Gestion Spéciale) :

15 membres dont 3 retraités du CEA élus a 'AG de la MHN.
- Secrétaire adjoint : Bruno DUPARAY
- Commission sociale : Yves LEO
- Commission Prospective : Bruno DUPARAY
- Commission des Options : Denis LIMOUZIN

» Comité de Suivi de I'accord d’entreprise :
2 représentants de la DRHRS et de chacune des OS signataires de I'laccord - (Aucun retraité)
» Commission de Gestion des options :

actuellement les 4 administrateurs de la MHN issus du CEA



arcea Catégories A, B et C

- Catégorie A : Actifs + Congés parentaux, invalides, conjoints survivants
» Nb de cotisants 20 000

- Catégorie B : Retraités + invalides de 1¢¢ catégorie, conjoints survivants inférieur d un seuil
» Nb de cotisants 12 000

- Catégorie C : Chomeurs, Conjoints et enfants supérieur au seuil, ex-conjoints,
congés sans soldes, détachés.

» Nb de cotisants 4 000



CI r C Q N Cotisations et bilan 2019

Cotisation Quote part Quote part Cotisation
globale (A et B) catég.A (actifs) catég. B (retraités) catég. C
1164 €/97€ mois 246 €/20,50€ mois 942 €/78,50€ mois 1404 €/117€ mois

Toutes catégories | Catégorie A+B | Catégorie A Catégorie B Catégorie C

Nb assurés au 36384 32487 20277 12210 3897
1/07/2019
104 % 102 % 75 % 145 % 121 %

Prestations /personne/an :
Cat A:870€
Cat B : 1680€
CatC:1700€




arcea
FINANCEMENT DES COTISATIONS

* Trois sources de financement interviennent selon les catégories:

Cotisation | iisation | Dotation Fonds de
versée a la . 5 -
« assuré » CEA régulation
mutuelle
Categc?rle A 1164 € = 246 € + 978 € MR
(actifs)
Catego.rlle B 1164 € = 942 € + 55€ + 167 €
(retraités)
CatégorieC | 1404€ = 1404 € — —




Qarcea

Tarifs annuels 2020

Régime de base

Cotisation Quote part Quote part Cotisation
globale (A et B) catég.A (actifs) catég. B (retraités) catég. C
1224 € 246 € 1002 € 1680 €
(+5,15%) (sans changement) (+-6,4%) (+19,6%)
Options
Actifs et Retraités et Enfant
moins de 60 ans plus de 60 ans niants
Option 1 181,80 € 264 € 109,92 €
(sans changement) (sans changement) (sans changement)
Option 2 327 € 477,6 € 199,68 €
(sans changement) (sans changement) (sans changement)
Option 3 720,36 € 940,92 € 398,28 €

(sans changement)

(sans changement)

(sans changement)
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Cotisations 2020
Cotisation Quote part Quote part Cotisation
globale (A et B) catég.A (actifs) catég. B (retraités) catég. C

1224 €/102€ mois

246 €/20,50€ mois

1002 €/83,50€ mois

1680 €/140€ mois

Apport CEA

978€/81,50€ mois

222€/ 18,50€ mois

Apport CEA sur la base d’une cotisation moyenne globale :
» 19,6 M€ dont

- 18,6 M€ pour le actifs

- 1 M€ pour les retraités + 3 M€ du fond de régulation
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Evolution 2016 — 2020
des cotisations globales et des quotes- parts

Année 2016 2017 2018 2019 2020| 2020/2016
Cotisation globale 1104 1104 1116 1164 1224 10,87%
Quote-part catégorie A 240 246 246 246 246 2,50%
Quote-part catégorie B 864 888 918 942 1002 15,97%
Cotisation catégorie C 1236 1236 1296 1404 1680 35,92%

Evolution quote-part par catégorie
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arcea Le futur : Contexte et Enjeux

Le contexte
- Epuisement du fond de régulation
- Renouvellement de I'accord
* Prolongation d’'une année de |'accord actuel,
 Lancement d’'un appel d’offre par le CEA (objectif : contractualisation en 2021).

Les enjeux

- Maintien des retraités dans le futur accord,

- Implication des retraités dans I'élaboration du cahier des charges,
- Application de la loi EVIN.

Une recommandation
- Utiliser le réseau KALIVIA afin de maitriser les dépenses.



LE RESEAU KALIVIA

(€) [ molakoff médéric CGS — Réunion du 23 Septembre 2019




PLUS PRECISEMENT... RESEAUX DE SOINS DE KALIXIA

Kalivia optique
+ de 5 100 opticiens
(versus 2 500 ltelis)

Soit 40% des professionnels en
exercice

®

Kalivia Dentaire

3 200 Chirurgiens dentistes
(versus 2 620 ltelis)

)

Kalivia Audio
+ de 3 400 Centres d’Audio
(versus 1 000 ltelis)
Soit 80% des centres en France

Kalixia Ostéo

400 Ostéopathes
Ouvert depuis fin mars 2018

[l malakoff médéric CGS — Réunion du 23 Septembre 2019

humanis




LES AVANTAGES DU TIERS PAYANT ET DES RESEAUX DE SOINS
MALAKOFF MEDERIC HUMANIS POUR UN MEILLEUR ACCES AUX SOINS ET UN
MEILLEUR ACCOMPAGNEMENT

Tiers payant Viamedis intégral embarquant le controle des tarifs négociés et des prix plafonnés de vente sur les paniers
100% santé en optique, audio, dentaire ;

Réseaux de soins ouverts Kalixia avec la garantie de tracabilité des équipements vendus ;

Liberté de choix des salariés préservée par le maintien du tiers payant hors réseaux (limité au ticket modérateur en audio et
dentaire).

LES ATOUTS DU RESEAU OPTIQUE

2 fois plus d’opticiens qu’en 2019 par rapport au réseau précédent ;
Devis express avec réponse sur le reste a charge en temps réel, par SMS et mail ;
Baisse du reste a charge : 28%* de réduction en moyenne sur les verres unifocaux ; 32%* sur les progressifs.

LES ATOUTS DU RESEAU AUDIO

3 fois plus d’audioprothésistes qu’en 2019 par rapport au réseau précédent ;
Baisse du reste a charge : 600€* d’économie moyenne sur un double équipement audio ;
Accés - sur présentation de I'attestation MMH - pour les ascendants directs des assurés aux avantages du réseau**

| malakoff médéric

humanis

LES ATOUTS DU RESEAU DENTAIRE

1,5 fois plus de chirurgiens-dentistes qu’en 2019 par rapport au réseau précédent ;

Devis express avec réponse sur le reste a payer en temps réel, par SMS et mail ;

Réseau regroupant a la fois les prothéses, I'implantologie, la parodontologie et I'orthodontie (nouveauté 2020) ;

Baisse du reste a charge sur plus de 120 actes dentaires non remboursés par la sécurité sociale ou a fort dépassement (jusqu’a
33% sur I'implant).

*Source : Décisionnel Kalivia 2018
**Attention le remboursement rste réalisé par la mutuelle de I'ascendant

CGS - Réunion du 23 Septembre 2019

Plateforme
n°1 du
marche, avec
16 millions de
bénéficiaires
et 12 000
professionnels
de santé en
optique,
dentaire,
audioprothése

...en
ostéopathie

..eten
hospitalisation
(2021)




